
Приложение № 7 

к  Положению  

об оплате труда работников  

ГАОУ школы-интернат № 5 п.г.т.Новобурейский 

 

 

 
Показатели и критерии оценки результативности труда  

старшего воспитателя, педагога дополнительного образования  государственного автономного общеобразовательного учреждения 

Амурской области «Специальная (коррекционная) общеобразовательная 

школа-интернат № 5 для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, п.г.т. Новобурейский 

 
№ 

п/п 

Критерии Показатели Шкала 

 
1. Старший воспитатель, 

педагог дополнительного 

образования 

1)исполнительская дисциплина и дисциплина труда; 

2)активное участие в методической работе школы; 

3)совместная работа с воспитателями, классными руководителями по 

повышению уровня воспитанности учащихся, их психического и 

физического здоровья и др.; 

4)владение нормативно-правовой базой, новыми технологиями для 

успешного исполнения своих полномочий; 

5)наличие реальных результатов у детей по итогам коррекционной 

деятельности педагога. 
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0-10 

 

0-10 

 

0-10 

 

0-10 

Примечание:  

Наибольшее количество баллов для старшего воспитателя и педагога дополнительного образования составляет-50 баллов, величина одного 

процента надбавки к должностному окладу составляет -2 балла. 

 



 


